附件2：
全国质量标杆企业奖励政策实施细则

（征求意见稿）

第一章  总  则
第一条  为进一步推动企业落实质量管理主体责任，提升产品和服务水平，突出典型质量管理经验的示范效应，依据《新时代龙江创新发展60条》（黑办发〔2023〕19号），制定本细则。

第二条  本细则适用于《新时代龙江创新发展60条》印发后，我省首次获得全国质量标杆称号的企业。
    第三条  奖励政策兑现坚持普惠性和“免申即享”原则，凡符合政策规定的企业，一律公开、公平、公正地享受政策支持。
第二章 奖励标准
第四条  对首次获得全国质量标杆称号的企业，给予一次性100万元奖励。

第三章 兑现程序
第五条  每年集中进行全国质量标杆企业奖励政策兑现工作，采取“免申即享”，原则上无需企业提交申报材料，另有规定的除外。

（一）确认名单。省工信厅根据工信部或中国质量协会公布的全国质量标杆企业名单提出拟奖励名单，并在省工信厅网站公示不少于5个工作日。公示期间有异议的，及时核实处理。
（二）请示报批。公示无异议后，提报省工信厅党组会审议。审议通过后，省工信厅会同省财政厅向省政府呈报资金拨付请示。

（三）资金拨付。经省政府批准后，省财政厅按照规定程序拨付奖补资金，同步分解下达经省工信厅确认的绩效考核指标。各市县财政部门应会同同级主管部门按规定时限和要求拨付奖补资金。
第四章 管理与监督

第六条  按照“谁申请资金，谁设定目标”的原则，由省工信厅组织开展绩效目标管理、绩效运行监控、单位绩效自评、部门绩效评价、评价结果运用等全过程预算绩效管理，依照法定职责实施监督，强化对政策执行情况的督促指导，绩效评价结果将成为政策调整、预算安排和资金分配的重要依据；省财政厅负责做好财会监督、财政绩效评价和绩效评价结果运用工作，加强与部门之间联动，督促部门加强政策执行情况的财会监督，对发现的问题及时纠偏；市县工信部门负责对照绩效目标做好绩效评价工作，确保绩效目标如期实现；市县财政部门应当及时拨付奖励资金。任何单位和个人不得以任何理由截留、挤占或挪用专项资金。  
第五章  附  则

第七条  本细则由省工信厅、省财政厅按照职责分工分别负责解释。

第八条  本细则自2024年1月1日起生效，有效期与《新时代龙江创新发展60条》一致，现行政策与本细则不一致的，按照“就高不重复”原则执行，另有规定的除外。


